Ozndamenie o vyhlaseni vyberového konania
Obec Jasov, Namestie sv. Floridna 259/1, 044 23 Jasov
vyhlasuje vyberové konanie na

1 pracovné miesto s Gvazkom 100 % — Elen Miestnej obéianskej a preventivne] sluzby v obci Jasov-
zastupovanie zamestnanca pocas dofasnej praceneschopnosti

Vyberové konanie sa uskutocni dfia 5.3.2025 o 09:00 hod. v priestoroch
sobasnej siene Obce Jasov, Namestie sv. Floriana 259/1 v Jasove.

Zaujemcovia o uvedend pracovni poziciu moZu pisomni Ziadost o prijatie do zamestnania dorugit
osobne alebo zaslat podtou na adresu:

Obec Jasov, Namestie sv. Floridana 259/1, 044 23 Jasov

Ziadost je potrebné zaslat v zalepenej obélke s oznadenim ,Vyberové konanie MOaPS-
»NEOTVARAT.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 3.3.2025 o0 12.00 hod.
Zawjemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli dorufené po stanovenom termine
uzavierky, nebudl zaradeni do vyberového konania,

Zoznam poZadovanych dokiadov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

@ Ziadost, o prijatie do zamestnania
e Zivotopis uchdadzada (forma Europass),
s uchddzaé méze predloZif aj odporiéania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho

zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady
potvrdzujiice spdsobilost {certifikdty zo 3koleni a podobne),

° Cestné vyhlasenie o bezahonnosti

® cestné vyhlasenie o zdravotnom stave

o Cestné vyhlasenie o spOsobilosti na pravne Ukony v plnom rozsahu a o znalosti romskeho
jazyka

o overena képia dokladu o ukonceni povinnej Skolskej dochadzky

stthlas so spracovanim osobnych UOdajov

Predpoliady pre poziciu €len miestnej obéianskej poriadkovej sluZby:

¢ ukoncena povinna Skolskd dochadzka v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z.Z. o vychove a
vzdelavani,

e ¢ yek minimdine 18 rokov,

o« dobry zdravotny stav

o« znalost jazyka ciefove] skupiny {napr. rdmsky, madarsky a iné),

e spdsabilost na pravne Gkony v plnom rozsahu,

e e prirodzend autorita u ostatnych obyvatelov MRK komunity, osoba s mordlnymi zdsadami.

¢ NESMIE byt pravoplatne cdsideny za:
— trestny &in podfa ,, 1 hlavy Trestné giny proti Zivotu a zdraviu” Trestného zdkona ¢.
300/2005 2. 2.
— zlo€in v zmysle Trestného zdkona &. 300/2005 Z. z,

Na vyberové konanie budi pozvani vietci zaujemcovia, ktori splfiajii predpoklady na danti poziciu.
Neuspesnych kandiddtov na vyberovom konani uZ obec nebude kontaktovat.
Miestom vykonu prace je rdmska osada obce, iné €asti obce po sihlase starostu obce,



Predpoldadany nastup do zamestnania je 10.3.2025.
Predpokladana hrubd mzda je 816,00€.

Miestna oh¢ianska poriadkova sluZba bude v ramci svoje] &innosti zabezpefovat ginnosti najma:

» ochrana Zivotného prostredia a zlepiovanie kvality Zivota v obci,
= eliminacia pachania protispologenskych konani,
e udrziavanie verejného poriadku — ochrana 0s6b a majetiu,
¢ zvysenie kvality Zivotného prostredia v lokalitach, v ktorych 2iji MR,
» zlepSenie obdianskej zodpovednosti,
« zlepSenie medziludskych a susedskych vztahov, spolunaZivania v ramci obci a sidelnych
komunit — senzibilizacia verejnosti, zbliZovania komunit,

¢ zabranenie prehlbovania socidlnych patologil — ochrana deti a miade?e,

o daldie &innosti podla pokynov starostu obce.

Zasada nediskriminacie:

V stilade so zasadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcio z
dévodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery, rasy, pristusnosti k naboZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudinej orientdcie, manZelského stavu o rodinného stavu,
farby pleti, jazvka, politického alebo iného zmyilania, ndrodného alebo socidineho pévodu, majetku,
roku alebo iného postavenia. Zasadu rovnakéha zaobchddzania v pracovnopravnych vztahoch a
obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zakon &. 365/2004 Z. 2. o rovnakom zacbchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene o dopineni niektorych zdkonov
{untidiskriminaény zdkon).

Marian Dzurik
starosta




